少年警讯自一九七四年成立至今，一直致力为青少年提供多元化的活动及训练，培育他们的领导才能，装备他们成为社会未来的领袖。为配合不断进步的社会，少讯更于二○○五年开始，作出一连串的改革，务求以更佳的姿态来迎合新时代的步伐，而「少年警讯深资领袖」便是改革后其中一项新生事物，自二○○五年至今已先后有近四百位少讯领袖获保安局局长及警务处处长委任，成为深资领袖，于各项活动中，担当领导者的角色。 

为加强少讯深资领袖对领导才能及管理技巧的训练，警察公共关系科在九月十三日至十四日期间于香港警察学院举办了由中国银行赞助、国际青年商会香港总会提供培训的「少年警讯领导及管理训练营」。身为第一届的深资领袖，我当然不会错过这难得的自我增值机会。 

训练营的首个环节是「个人管理」课程，由获选为香港及世界十大杰出青年的张伟良先生担任嘉宾讲者，分享他逆境自强的经验和心得。 

正当其他深资领袖都全情投入于课程的时候，我和另一位深资领袖梁俊皓有幸与「警讯」的节目主持家宝Sir合作，一起拍摄有关深资领袖的特辑。当日阳光充沛，我们在草地上进行数次试拍后已热得汗流浃背，但为了特辑的拍摄，大家对每个细节都十分认真。平日观看「警讯」时，只见到家宝Sir及其他主持人轻松自如的一面；经过这次经历后，我才明白他们在背后付出了多大的努力。 

下午的环节是「团队训练」课程，导师们透过游戏及理论，深入浅出地让我们明白到一支团队的各个成员应是一体的。各队员于团队中的能力、工作岗位都不同，要达成目标，便需要各队员通力合作。 

当日更有一位神秘嘉宾出现，就是蔡子健先生。蔡先生曾担任《 警讯 》主持人，亦曾于多项灭罪活动中担任灭罪之星。那天他除了分享自己多年的工作经验和心得外，更鼓励我们要不断努力，成为出色的领袖，宣扬少讯精神。 

第二天的训练课程包括「人力资源管理」及「项目管理」。资深顾问梁美仪小姐为我们讲解「人力资源管理」的重要性。作为深资领袖，我深深体会到「人力资源管理」的原则和技巧，除了可应用在筹办少讯各项活动外，对我们将来的个人发展也有莫大的裨益。而「福幼基金会」负责人刘惠玲小姐与大家分享于四川地震重建项目中，怎样应用「项目管理」的原则来考虑及部署。 

在课程总结及颁授证书之后，为期两天的「少年警讯领导及管理训练营」便圆满结束了。这次训练课程的顺利举行，除了有赖各位专业的导师及嘉宾外，还有多位劳心劳力的警务人员及义工，献出自己宝贵的时间与精神。这次训练虽然已告一段落，但作为深资领袖，少讯的一份子，我定必继续装备自己，将自己所学所得与其他少讯会员分享，薪火相传。
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